Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabul'ka ¢. 1

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2023 2024 2025 2026
Prijmy verejnej spravy celkom 0 0 0 0
Vv tom: 0 0 0 0
z toho:
- vplyv na SR 0 0 0 0
Rozpoctové prostriedky 0 0 0 0
EU zdroje 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy 0 0 0 0
Vydavky verejnej spravy celkom 462906| 1190717 1190717| 1190717
v tom: MS SR /08P Financ. sys. sidnictva 462906| 1190717 1190717| 1190717
z toho:
- vplyv na SR 462906| 1190717 1190717| 1190717
Rozpoctové prostriedky 462906 1190717 1190717| 1190717
EU zdroje 0 0 0 0
Spolufinancovanie 0 0 0 0
- vplyv na obce 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI.
6 ustavneho zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI.
6 ustavneho zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na pocet zamestnancov 11 33 33 33
- vplyv na SR 11 33 33 33
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0 0
Vplyv na mzdové vydavky 265 584 796 752 796 752 796 752
- vplyv na SR 265 584 796 752 796 752 796 752
- vplyv na obce 0 0 0 0
- vplyv na vys$Sie uzemné celky 0 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej sprdavy 0 0 0 0
Financovanie zabezpecené v rozpocte 0 0 0 0
v tom: MS SR /08P Financ. sys. sidnictva 0 0 0 0
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv / éspera 462906| 1190717 1190717| 1190717




2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych
vydavkov podl’a § 33 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

Rozpoctovo nekryty vplyv navrhujeme riesit navySenim limitu zdvéznych ukazovatel'ov
Statneho rozpoctu kapitoly MS SR v prislusnych rokoch.

2.2. Popis a charakteristika navrhu
2.2.1. Popis navrhu:
Zmena Trestného zakona.

Cielom navrhu zdkona je zabezpecit dostatocnti kontrolu osob, ktorym bola uloZena
ambulantna forma ochranného lieCenia a zabezpecit' staly dohl'ad nad tymito osobami az do
momentu, kedy bude naplneny ucel ochranného liecenia, o ¢om rozhoduje stid. Do pravneho
poriadku sa zavadza o0sobitnd forma ochranného dohladu, ktord predstavuje obligatorne
ulozenie ochranného dohladu zo strany sudu péchatel'ovi ¢inu inak trestného V pripade, ak
pachatel’ nie je pre nepricetnost’ trestne zodpovedny a sid mu ukladd ochranné liecenie
ambulantnou formou alebo ak meni ustavnt formu ochranného lie¢enia psychiatrického alebo
sexuologického na ambulantni formu. Uvedené ma zabezpecit' dostatoéna kontrolu osob,
ktorym bola uloZzend ambulantnd forma ochranného liecenia, alebo zmenend Ustavna na
ambulantni. Nakol'ko ide o pachatelov trestného ¢inu, ktori bez riadnej lieCby mézu byt
potencidlnym rizikom pre spolo¢nost, je potrebné nastavit systém adekvatnej kontroly
dodrziavania ochranného liecenia. Popri ochrannom dohl'ade sa daju takejto osobe ulozit’ aj
povinnosti alebo obmedzenia, a mdéze byt aj kontrolovana elektronickymi prostriedkami, ¢o
doposial’ mozné nebolo. Ide o rieSenia praktickych problémov, s ktorymi sa lekari vykonavajuci
ambulantné lie¢enia dlhodobo stretavaju.

Navrh bude implementovat MS SR a MZ SR.
2.2.2. Charakteristika navrhu:

zmena sadzby

zmena Vv naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh

iné

]
-

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

Jasne popiste, v pripade potreby pouzite nizsie uvedenu tabulku. Uved’te aj odhady
zakladov dani a/alebo poplatkov, ak sa ich tato zmena tyka.

Tabulka ¢&. 2
. . . Odhadované objemy
Objem akeivit 2023 2024 2025 2026
Indikator ABC
Indikator KLM
Indikator XYZ




2.2.4. Vypocéty vplyvov na verejné financie

Poziadavkou MS SR v suvislosti s legislativnou zmenou je doplnenie persondlnych kapacit.
Vyssie popisany ochranny dohl'ad budu zabezpecovat’ probacni a mediacni tradnici, ktori su
uz teraz v porovnani S europskymi Standardmi nasobne viac zatazeni, co ma negativny dopad
na kvalitu poskytovanych sluzieb. Okrem ochrannych dohl'adov, st koncovym vykonavatelom
vSetkych odklonov a alternativnych trestov, podmienecnych prepusteni z vykonu trestu odiatia
slobody, elektronického monitoringu a restorativnych programov.

Za ucelom posilnenia sudnych kapacit vo vztahu k probacii V suvislosti s novym typom
ochranného dohl'adu je poZzadované navysenie 0 33 probaénych a mediacnych uradnikov (d’alej
len,,PMU*), pri¢om poziadavka MS SR na zvi¢$enie personalnych kapacit reaguje na poznatky
ziskané pri vlastnej innosti (predpoklad je po jednom PMU pre 33 studov).

Navrh bude mat teda negativny vplyv na rozpocet, vyzaduje Si personalne posilnenie
Vv sudnictve 0 33 statnozamestnaneckych miest zaradenych do 7. platovej triedy.

Vydavky na mzdy st pri zohl'adneni osobnych priplatkov vo vyske cca 60 % predpokladané
v priemere 2 012 eur mesacne na zamestnanca, ¢o predstavuje ro¢ny dopad na mzdy vo vyske
796 752 eur a na poistné odvody vo vyske 278 465 eur. Zaroven sa predpoklada aj rocny dopad
na bezné transfery (500 eur/zamestnanec) vo vyske 16 500 eur.

V oblasti prevadzkovych vydavkov — tovary a sluzby sa predpokladd ro¢ny dopad
na zamestnanca vo vyske 3 000 eur a v prvom roku naviac suma 2 000 eur na zamestnanca na
prvotné materialno technické zabezpecCenie. Novi zamestnanci budi umiestneni v ramci
priestorov, ktoré budii mat’ v tom Case sudy k dispozicii, preto dopad na rozpocet v tejto oblasti
vydavkov nie je aktualne kvantifikovany. Vydavky na zamestnancov, ktoré nie su
kvantifikované, budi zabezpecené v ramci limitov rozpoctu.

V nadvéznosti na planovant G¢innost’ zmeny zékona od septembra 2023 su vydavky a pocet
zamestnancov pre rok 2023 prepocitané na pomernu ¢ast’ roka.



Tabulka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Prijmy (v eurach)

2023

2024 2025

2026

poznamka

Daiiové prijmy (100)*

Nedarnové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)?

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Dopad na prijmy verejnej spravy celkom

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypiiia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.



Tabulka ¢. 4

Vydavky (v eurach) — Ministerstvo spravodlivosti SR 2023 Vply\;g; 4r0zpocet verejggjzgpravy 2026 poznamka

Bezné vydavky (600) 462 906 1190 717 1190 717 1190 717
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 265 584 796 752 796 752 796 752
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 92 822 278 465 278 465 278 465
Tovary a sluzby (630)? 99 000 99 000 99 000 99 000
Bezné transfery (640)? 5500 16 500 16 500 16 500
Spléacanie trokov a ostatné platby suvisiace s uverom, poézickou, navratnou

finan¢nou vypomocou a finanénym prendjmom (650)2

Kapitalové vydavky (700)
Obstardvanie kapitalovych aktiv (710)2
Kapitilové transfery (720)?

Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800)

Dopad na vydavky verejnej spravy celkom 462 906 1190 717 1190 717 1190 717

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:
Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplna sa samostatna tabul'ka za kazdy subjekt.




Tabulka ¢. 5

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Zamestnanost’ — Ministerstvo spravodlivosti SR 2023 2024 2025 2026 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 11 33 33 33 33 zamestnancov
z toho vplyv na SR 11 33 33 33 SS 0d 1.9.2023 v
Priemerny mzdovy vydavok (v eurich) 2012 2012 2012 2012 7. platovej triede
Z toho vplyv na SR 2012 2012 2012 2012
Osobné vydavky celkom (v eurach) 358 406 1075 217 1075 217 1075 217
Mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 265 584 796 752 796 752 796 752
(610)
z toho vplyv na SR 265 584 796 752 796 752 796 752
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 92 822 278 465 278 465 278 465
Z toho vplyv na SR 92 822 278 465 278 465 278 465
Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabulka za kazdy subjekt. Ak sa tyka réznych skupin zamestnancov, je
potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a sposobu odmenovania (napr. policajti, colnici ...).
Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalenddrny mesiac bezného roka.
Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.

2.2.5. Vypocet vplyvov na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii

Vzhladom k tomu, Ze navrh nemé vplyv na dlhodobt udrzatelnost verejnych financii, tabul’ku &. 6 osobitne nevypliiame.




